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ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

ACTIVITIES AND FUNDS SECTORAL
NON-GOVERNMENTAL ORGANIZATIONS

Wprowadzenie

Wiele organizacji, zajmujgcych sie konkretng dziedzing, uznaje swoje
kompetencje oraz dostrzega mozliwosci wspotpracy — wytgcznie w bazowym dla siebie
obszarze. Stowarzyszenia czy fundacje, zajmujgce sie niepetnosprawnoscia,
zwierzetami czy wreszcie ratownictwem wodnym, czesto sg przekonane, ze mogg czy
powinny wypetnia¢ jedynie te przestrzen, ktdra stanowi gtdwne cele ich dziatalnosci.
Oczywiscie nie mozna naciggac¢ zapisow statutowych i jesli zupetnie nie znajdujemy w
nim jakiego$ rodzaju aktywnosci, to trudno go tam osadzac, ale ...

Na przyktad w RWR, poza gtéwnym przestaniem, zwigzanym z ratowaniem
ofiar toniecia, znajduja sie takie jak: sport, zdrowie, turystyka, profilaktyka etc. | dlatego
warto rowniez w takim zakresie, aktywizowa¢ wtasnych cztonkow i cate srodowisko,
pokazujgc, ze w ratownictwie wodnym jest wiele wartosci dodatkowych.

Napisalismy w 2013 roku projekt, ktory zostat bardzo wysoko (otrzymat
maksymalng liczbe punktéw) oceniony i dofinansowany z budzetu Wojewddztwa
Wielkopolskiego. Dotyczy — dziatalnosci na rzecz seniorow. Zaproponowalismy
osobom w wieku 60+, udziat w kilkumiesiecznych zajeciach z ptywalnia i treningu
ogolnorozwojowego. Wyszto swietnie, a ofertg i sprawozdaniem z przeprowadzonej
inicjatywy — dzielimy sie z Panstwem, bo warto robi¢ dobre rzeczy, dla réznych grup,
nawet jesli to nie jest nasz podstawowy cel dziatania.

Stowa kluczowe

Organizacje pozarzgdowe, projekty, konkursy.
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Dlaczego warto pisac¢ oferty?

DziatalnosS¢ organizacji pozarzadowych, opiera sie na réznych zrodtach
pochodzenia srodkow. Wszystkie one muszg by¢ wskazane w statucie. W wiekszosci
spis taki zaczyna sie od sktadek cztonkowskich, a korczy na dochodach z dziatalnosci
gospodarczej. Pomiedzy tymi zrédtami znajdujg sie jeszcze: optaty, wpisowe, dochody
z ofiarnosci publicznej, wptywy z dziatalnosci statutowej, dochody z nieruchomosci i
ruchomosci, datacje, subwencje, zapisy, spadki, darowizny (i inne).

Pozyskiwanie srodkéw na aktywnosc, dla ktorej powotuje sie organizacje —
jest dla szeregu podmiotow codzienng troskg i problemem. To takze finanse — a w
zasadzie ich brak — bywajg zazwyczaj powodem rezygnacji z zaangazowania
spotecznego.

Znaczna czesc¢ stowarzyszen, opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej
swoich cztonkéw. Czesto nie zatrudniajg nikogo w administracji a ksiegowosé
prowadzi na zlecenie (bywa, ze takze nieodpfatnie), ktos znajgcy sie na rzeczy — gdy
zaistnieje taka potrzeba.

Miedzy innymi brak pracownikow, wykwalifikowanych, zaangazowanych
cztonkéw a takze nieznajomos¢ przepiséw, bywajg najwiekszym wrogiem i stanowig
zbyt duze wyzwanie, gdy trzeba sie zmierzy¢ z tzw. ofertg konkursowa.

Na wiele dziatan, mozna pozyska¢ fundusze z rdéznych szczebli
administracji publicznej. Konkursy na wspieranie zadan, w obszarach ujetych w
rocznych i wieloletnich Programach Wspdtpracy z Organizacjami Pozarzadowymi,
ogtaszajg: gminy, powiaty, wojewddztwa, ministerstwa. Wcale nie trzeba szukac
pieniedzy ,unijnych”. Procedury z nimi zwigzane, sg dla wielu organizacji nie do
przejscia, a kryteria nie do spetnienia.

Kolejnym btedem, i jednoczesnie problemem rzeszy organizacji, jest
ograniczanie sie wytgcznie do gtdwnego przestania, wynikajgcego z zapisu celow
statutowych. Waskie rozumienie wtasnej misji, bardzo zaweza widzenie mozliwosci i
rozwoju na szerokich polach. A mozna to z powodzeniem czyni¢ — bez uchybienia dla
wartosci, dla ktérych powotuje sie podmiot. | tak na przyktad — RWR zajmujgce sie
przede wszystkim ratownictwem wodnym, ma w statucie wymienionych szereg
sposobdw realizacji podstawowego celu. Zastanowiwszy sie jednak i pozwoliwszy na
gtebszg refleksje, dochodzi sie do wniosku, ze nawet w ,sercu” samego ratownictwa,
zawartych jest nieskonczenie wiele obszarow. Mamy tu na mysli szeroko rozumiane i
w pemhi realizowalne wartosci, ktére stanowig punkt wyjscia wielu ogtaszanych
konkurséw: profilaktyka, bezpieczehstwo, edukacja, zdrowie, zycie, opieka,
wychowanie, wypetnianie czasu wolnego, sprawnos¢, wspotpraca, odpowiedzialnosé,
zaangazowanie, empatia, odwaga, emocje, zaufanie, sport etc.

By nie byC gotostownym, przedstawiamy wniosek, ktory zostat
zaakceptowany przez Wojewode Wielkopolskiego, zrealizowany i rozliczony, przez
RWR - dla senioréw. Zachecamy do podobnych inicjatyw, dla réznych grup
wiekowych, spotecznych, zawodowych — w ratownictwie wodnym mozna znalez¢ tak
wiele, ze kazdy wybierze cos dla siebie. Trzeba tylko znalez¢ pomysty.

A inspiracjg niech bedzie nasz projekt.

OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO
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Data i miejsce ztozenia oferty
(wypetnia organ administracji publicznej)

OFERTA/OFERTAWSPOLNAD

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ (-YCH)/-PODMIOTU{-OW), O KTORYM-(-YCH)} MOWA
O-DZIALALNOSGIRPOZYTKU PUBLICZNEGO O WOLONTARIAGIE

(BzU:z2010-r-Nr 234, poz.-1536)",

REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Dziatania na rzecz wspierania aktywnosci oséb starszych
Podejmowanie przedsiewzie¢ z zakresu animacji czasu wolnego
poprzez organizowanie roznych form aktywnosci
ze szczegolnym uwzglednieniem aktywnosci w Srodowiskach lokalnych
(rodzaj zadania publicznego?)

Dzialania na rzecz wspierania aktywnosci oséb starszych
(tytut zadania publicznego)

GIGANCI !
(nazwa zadania publicznego)

w okresie od 01.05.2013 do 24.11.2013

W FORMIE
POWAERZENIA-REALIZACHZABANIA-PUBLICZNEGO/
WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO Y

PRZEZ

WOJEWODE WIELKOPOLSKIEGO
(organ administracji publicznej)

sktadana na podstawie przepiséw dziatu Il rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
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I. Dane oferental/oferentowb?
1) nazwa: RATOWNICTWO WODNE RZECZPOSPOLITEJ

2) forma prawna:®

(X) stowarzyszenie () fundacja
( ) koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
() spotdzielnia socjalna () inNNa..

3) numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym, w innym rejestrze lub ewidencji:®
KRS: 0000424319

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® PIERWSZY WPIS: 17 maja 2004 r., (EWIDENCJA
STAROSTY KALISKIEGO NR 6), ZMIANA REJESTRACJI 18.06.2012 r., (WPIS DO KRAJOWEGO
REJESTRU SADOWEGO).

5) nr NIP: 968 08 54 762 nr REGON: 251623962

6) adres:
miejscowos¢: KALISZ ul.: H. SAWICKIEJ 20
dzielnica lub inna jednostka POMOCNICZA:") ........coiiiiiiiii i
gmina: KALISZ powiat:® KALISZ
wojewodztwo: WIELKOPOLSKIE
kod pocztowy 62-800 poczta: KALISZ
7)tel.: 781 71 71 71 faks: --
e-mail: biuro@rwr.pl http:// www.rwr.pl
8) numer rachunku bankowego: 57 1500 1432 1214 3005 5474 0000
nazwa banku: BZ WBK

9) nazwiska i imiona oséb upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow?):
a) MICHNIEWICZ IWONA
b) PIEKNY BLAZEJ

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujgcej zadanie,
o ktérym mowa w ofercie:?

Nie dotyczy

11) osoba upowazniona do skfadania wyjasnien dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego)
IWONA MICHNIEWICZ 781 71 71 71

16


mailto:biuro@rwr.pl
http://www.rwr.pl/

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalno$¢ nieodptatna pozytku publicznego ]
WSZELKA DZIALALNOSC PROFILAKTYCZNA W OBSZARZE BEZPIECZENSTWA,
ZDROWIA, SPORTU | REKREACJI (ZGODNIE ZE STATUTEM)

b) dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego
POZOSTALA DZIALALNOSC — W TYM SZKOLENIOWA, EDUKACYJNA, EKSPERCKA

13) jezeli oferent /oferenciV) prowadzi/prewadzg!) dziatalno$¢ gospodarcza:
a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorcow ---
b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej ---

NIE DOTYCZY

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz
z przytoczeniem podstawy prawnej'®

ZGODNIE Z § 23 PKT11

do zakresu dziatania zarzadu nalezy reprezentowanie RWR, upowaznienie i cofanie
upowaznien do podpisywania dokumentow

ORAZ

§ 45 PKT 1

Dla waznosci oswiadczen woli, pism i dokumentéw w przedmiocie praw i obowigzkéw
majatkowych RWR wymagane sa podpisy dwéch oséb upowaznionych przez Zarzad
Gitéwny, w tym Prezesa RWR.

lll. Szczegotowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Zamierzamy zapewni¢ naszym uczestnikom (50 osob) niezapomniang przygode, w czasie
ktérej beda sie bawi¢, dbaé o zdrowie, pomnazac: kondycje, umiejetnosci ruchowe (ptywackie,
ogolnorozwojowe), poznawac i zaprzyjazniac sie z innymi seniorami oraz mtodzieza.

Juz teraz w naszych szeregach mamy wielu starszych obywateli, wigczajgcych sie do niemal
wszystkich naszych akcji i inicjatyw.

Przeciez nie zawsze muszg bra¢ bezposredni udziat w zawodach, szkoleniach czy treningu.
Pomagajg nam na wiele réznych sposobdw: zajmujg sie obstugg imprez (przygotowujg i
wydajg positki, przekaski), prowadzg sekretariat (listy, podpisy, mierzenie czasow, itp.), dbaja
o porzadek (szatnie, sprzgtanie), a takze uczestniczg w tych naszych aktywnosciach, gdzie
ich udziat jest dodatkowym wsparciem — na przyktad bicie rekordéw w nocnym ptywaniu, gdzie
kazdy, przeptyniety metr odlegtosci jest liczony fgcznie.

Tym, razem chcemy im szczegdlnie, dedykowaé nasz projekt, gdzie bedg mogli:

1. dwa razy w tygodniu (za przystowiowg ztotéwke) przychodzi¢ na krytg ptywalnie i pod
okiem wykwalifikowanego instruktora — ptywac, uczyC sie ptywacC lub c¢wiczy¢
agaaerobic,

2. dwa razy w tygodniu uczestniczy¢ (nieodptatnie) w treningu sitowym i
ogolnorozwojowym na pieknym obiekcie PWSZ w Kaliszu — przy zapewnionej
obstudze instruktorskiej i trenerskie;j.
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2. Opis potrzeb wskazujagcych na konieczno$s¢ wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkéw

Nie wszyscy seniorzy a) mogg i nie wszyscy b) chcg uczestniczyé w zajeciach,
organizowanych przez np. dziatajgcy w Kaliszu Uniwersytet Trzeciego Wieku.

a) Nie moga — bo liczba miejsc jest ograniczona i zajeta czasem przez wiele lat (na
ptywalni na przykfad zawsze widzimy te same osoby, a ludziom ,z zewnatrz” trudno
jest dotgczy¢ do grupy, z uwagi na limitowang ilos¢ dostepnych miejsc i ogromne
zainteresowanie tym rodzajem aktywnosci).

b) Nie chca, gdyz nie kazdemu odpowiada taka formuta.

Wielu oséb starszych (nieaktywnych zawodowo), zwyczajnie tez nie sta¢ na optacanie karnetu
na ptywalnie, sitownie, czy gimnastyke w klubie fitness. Nie oznacza to jednak, ze nie majg
takiej potrzeby, ze nie chcieliby z takich débr korzystaé. Wiemy, jak chetnie przychodzg nawet
na ,szalone godziny”, ktére oferujemy im (nieodptatnie od wielu lat mamy dla naszych,
aktywnych senioréw / cztonkow — 10 karnetow na zaprzyjazniong ptywalnie, w sobote i
niedziele o godz. 6.30 — 7.15).

Nasze doswiadczenie wskazuje, ze zaréwno na ptywalni, jak i na obiektach sportowych PWSZ
(sala gimnastyczna, sitownia) — bardzo chetnie ta grupa (seniorzy), brataby udziat w
zorganizowanych zajeciach, gdyby pozwalaty im na to fundusze. Prowadzilismy juz tego typu
zajecia — nieodptatnie — wykorzystujac studentéw, skupionych w naszym stowarzyszeniu i
wyniki byty zaskakujgce. Przez cztery miesigce, grupa rozrosta sie z 16 do 73 oséb. Zony
przyciggaty mezdéw, studenci swoich rodzicow i dziadkéw, uczestnicy namawiali swoich
znajomych. Wszyscy byli bardzo zadowoleni, wielu z nich opowiadato, ze czujg sie wspaniale,
ze mniej boli, mniej ,skrzypi”, byli radosni i wkfadali cate serce w wykonywane éwiczenia.
Aby efekty ruchowej (fizycznej) aktywnosci byty zauwazalne i skuteczne, potrzebne jest:

1. Odpowiednia forma ¢wiczehn (w naszym projekcie ptywanie i ¢wiczenia fitness na
sitowni i sali gimnastycznej).

2. Odpowiednio dobrana grupa (u nas — seniorzy z mtodziezg akademicka).

3. Motywacja — tutaj nikogo nie trzeba zachecaé, przekonywac¢, ttumaczyé. Starsze
pokolenie ma petng $wiadomos¢ koniecznoéci ruchu dla zdrowia (co innego
wspotczesne dzieci).

4. Odpowiednie warunki — finansowe, przestrzenne i czasowe (nasi odbiorcy majg to
wszystko, ale z wytgczeniem finanséw).

5. Czas — w obrebie zdrowia i sprawnosci, procesy nie zachodzg w czasie jednej akcji,
czy jednego cyklu. Do tego potrzeba wielu miesiecy, systematycznosci i odpowiedniej
czestotliwosci (to chcemy zapewni¢ w niniejszym programie).

6. Odpowiednia kadra — pracowac bedg dla nas najlepsi specjalisci z okolicy ©

7. Odpowiednia atmosfera — to pewne (w tym sie specjalizujemy).

Po kazdym, dotychczas zrealizowanym projekcie, udawato sie nam wigczy¢ bardzo wielu
naszych beneficjentéw w kontynuacje dziatalnosci, zaangazowanie, prace na rzecz
Srodowiska, na wtasng korzy$¢ a takze w budowanie naszej organizacji (juz nawet bez
wsparcia finansowego). My sie zawsze dobrze bawimy, dajemy ludziom to, czego naprawde
potrzebujg a na efekty nie czekamy dtugo. W naszych szeregach, mamy zaréwno ratownikéw
wodnych, ratownikédw medycznych, lekarzy i pielegniarki, ale takze emerytow i rencistéw,
dzieci i miodziez (cate rodziny). Bezpieczenstwem, zdrowiem i sprawnos$cig sg zainteresowani
wszyscy, dlatego tez staramy sie szeroko traktowac nasze dziatania, kierujac je do bardzo
wielu srodowisk.

Catoroczna praca, wiele inicjatyw i zajecia systematycznie wypetniajgce tygodniowy plan — to
jedyny sposéb na realne osigganie zatozonych celéw. Poza treningami, zamierzamy
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opracowac rézne materiaty (broszurki z artykutami oraz indywidualne plany treningowe) —
uswiadamiajgce i porzadkujgce wiedze a takze planowe osigganie pozgdanych efektéw.
Projekt wpisuje sie w Strategie Polityki Spotecznej dla Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2020
roku: PRIORYTET | Wielkopolska réwnych szans i mozliwosci

oraz cele

Stwarzanie ludziom starszym mozliwosci prowadzenia niezaleznego zycia w ich
dotychczasowym srodowisku spotecznym

i Sport, rekreacja i wypoczynek czynnikami rozwoju osobniczego i bazg regeneracji
zasobow ludzkich.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Odbiorcami (uczestnikami) naszego projektu, beda osoby w wieku 60+, zamieszkujgce Miasto
Kalisz oraz najblizsze okolice (Powiat Kaliski i inne oscienne np. Ostrowski, Pleszewski), ktére
bedg w stanie dojechaé na nasze zajecia.

ChcielibySmy objg¢ wsparciem i projektem jak najwiekszg liczbe oséb, ale z uwagi na
pojemnos¢ ptywalni i sal treningowych, mozemy nasz program zadedykowaé okoto 50
osobom.

Bedg to zarébwno nasi cztonkowie, jak tez osoby nie zwigzane z naszg organizacja.
Szczegdlnie zabiegaé bedziemy o wigczenie do zajeé osob, nieaktywnych zawodowo, ktére
angazujgc sie w nasz projekt, zyskajg nowg przestrzen do udziatu w zyciu spotecznym.
Wiemy, ze duza czesé¢ z potencjalnych beneficjentow, jest zywotnie zainteresowana formami
zaje¢, ktére w ramach projektu zamierzamy zrealizowaé. Przeprowadzilismy telefoniczng i
,=uliczng” ankiete wsrod senioréw i zyskaliSmy potwierdzenie, ze ptywanie i ¢wiczenia
indywidualne na dobrze wyposazonej sitowni, pod okiem specjalisty oraz ¢wiczenia fitness w
grupie, dostosowane do mozliwosci i wieku — sg poszukiwane i bedg z checig podejmowane.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania
publicznego, w szczegdlnosci ze wskazaniem w jaki sposob przyczyni sie to do podwyzszenia
standardu realizacji zadania.*?

Interesem catego spoteczenstwa jest, aby seniorzy byli sprawni i przydatni (choc¢by jako
pomoc dzieciom w wychowywaniu wnukow). Przechodzgc w stan ,,spoczynku” — czyli na tzw.
emeryture, czesto jednak czujg sie odrzuceni, samotni, niepotrzebni, stabi, nie majgcy niczego
do zaoferowania. W tej grupie spotecznej tkwi wiele potencjatéw, co do ktdrych zdazyliSmy sie
juz przekonaé. Nie chcemy by¢ jednak tylko ,biorcami” ich ustug i pracy. Marzy sie nam
zaproponowanie im wspaniatej przygody, ktérg bedg przezywac z ludzmi mtodymi, petnymi
energii, zycia, i marzen. Chcielibysmy, aby nasi seniorzy bez troski o fundusze, mogli
usprawniac i utrzymywa¢ w dobrej kondycji swoje ciata, przebywa¢ w miejscach, gdzie
wszystko ma sens, gdzie energia, marzenia, wiara we wtasne sity, dgzenie do celéw — jest
standardem. Plywajgc i ¢wiczgc z mtodziezg, rozmawiajgc, uczac sie, pokonujgc trudnosci,
realizujgc plany — bedg z pewnoscig zdrowsi i sprawniejsi. Cztowiek majgcy energie, radosny,
zadowolony — chetniej pochyla sie nad innymi (stabszymi, potrzebujacymi), niz wéwczas, gdy
sam czuje sie Zle i nic go nie cieszy.

Od wielu lat dziatamy na rzecz lokalnej spoteczno$ci, nie zawsze majgc Srodki finansowe na
realizacje, a wylgcznie w oparciu o wolontariackg, spoteczng prace cztonkéw i przyjaciét. Do
przeprowadzenia planowanego tym razem przedsiewziecia, niezbedne sg jednak fundusze,
gdyz niestety nie jesteSmy w stanie zapewni¢ uczestnikom tego, czego bardzo by sobie
zyczyli, a co jest dla nich poza zasiegiem finansowym. Bilety na ptywalnie i sale — otrzymamy
w bardzo korzystnych cenach, ale ... nie za darmo. Witozymy wiele wiasnej pracy
(nieodptatnej), ale za korzystanie z obiektow musimy zaptaci¢. Z naszych przeliczen wynika,
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ze na jednego uczestnika potrzebna jest kwota 91 zt./miesigc, by zapewni¢ kazdemu z nich
ogromng ilo$¢ atrakcji (a w slad za tym usprawni¢, zaangazowac, poprawi¢ zdrowie i
samopoczucie). To nie sg policzalne efekty, ale absolutnie kluczowe.

Zadanie bedziemy realizowa¢ we wspotpracy z klubem sportowym Kaliska Akademia Sportu,
ktorej instruktorzy i trenerzy przeprowadzg zajecia — nieodptatnie — z naszymi uczestnikami.
Jedyny koszt — to bilety (karnety) na sitownie i sale ¢wiczen, ktérych cena rowniez zostata
ustalona na bardzo niskim poziomie — jak dla studentow PWSZ (5 zt./ za jednostke, bez
wzgledu na czas, cho¢ uwazamy, ze jednostka treningowa zamykac sie bedzie w cyklu
jednorazowym w 1,5 godziny).

5. Informacja, czy w ciggu ostatnich 5 lat oferent/oferenci’ otrzymat/otrzymali dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktére
zostaty dofinansowane, organu ktéry udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .19

Nie dotyczy

6. Zaktadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Cele mierzalne
Zapewnienie 50 osobom w okresie ponad 6 miesiecy:

1. 2razy w tygodniu po 45 minut wejscia na ptywalnie (Delfin Kalisz — bez chloru — jedyna
taka ptywalnia w Wielkopolsce i jedna z niewielu w kraju) — tgcznie 2.400 wejs¢ na
ptywalnig, gdzie:

a) prowadzone bedzie nauczenie od podstaw stylowego ptywania (30-40%
uczestnikow),

b) nastgpi poprawa kondycji umiejgcych ptywac,

c) zrealizowane zostang zajecia dla osdb pragnacych uczestniczy¢ w gimnastycznym
wysitku w wodzie — aqaaerobicu,

d) bez limitu czasowego nasi uczestnicy bedg mogli korzysta¢ z zabiegu masazu w
jaccuzi.

2. 2 razy w tygodniu po 1,5 godz. ¢éwiczenia (indywidualne i grupowe — w zaleznosci od
potrzeb i zainteresowan, z uwzglednieniem pici, wieku, stanu zdrowia itp.) — na
doskonale wyposazonych obiektach sportowych PWSZ w Kaliszu — fgcznie 2.400 wejsé
na obiekty sportowe, gdzie uczestnicy:

a) beda korzystac z treningu na sitowni i zajec fitness,

b) nauczg sie realizacji treningdw poza salg sportowg, z wykorzystaniem poznanych
form c¢wiczen i urzadzen, ktére mozna zastgpi¢ w pdzniejszym okresie
alternatywnymi przyborami.

3. Opracowanie i przekazanie materiatéw informacyjnych (o zdrowiu, diecie, aktywnosci
spotecznej, itp.) oraz indywidualnych planéw treningowych — 50 kompletéw.

Cele niemierzalne

1. Usprawnienie uczestnikow w obrebie kondycji fizycznej i umiejetnosci ruchowych.

2. Animacja tej grupy, dobra zabawa, dowartosciowanie.

3. Zachecenie do wigczania sie w rézne inicjatywy, akcje i inne prace na rzecz spotecznosci
lokalnej — np. we wspotpracy z naszym (ale nie tylko) stowarzyszeniem.

4. Przebywanie w przyjaznych miejscach, wsrdéd innych oséb — w tym miodych,
¢wiczgcych, dbajgcych o wlasne zdrowie, wyglad — ciato, nawigzanie kontaktéw.

5. Nauka realizacji ¢wiczen (treningdw) — na obiektach sportowych i poza nimi.
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6. Wiaczanie sie uczestnikow naszego projektu w dziatania na rzecz innych oraz rézne

akcje spoteczne (realizowane przez nasze stowarzyszenie).

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Osrodek Sportowy Delfin — ptywalnia kryta, z wodg uzdatniang bez chloru, z
ogolnodostepnym jaccuzi, ul. H.Sawickiej 20.

Obiekty Sportowe PWSZ w Kaliszu — sitownia i sala gimnastyczna z catym
wyposazeniem — campus studencki — ul. Poznanska.

8. Opis poszczegdlnych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego'?

Przed rozpoczeciem projektu, zamiescimy na naszej stronie internetowej www.rwr.pl a
takze w lokalnych mediach informacji o naborach do projektu.

Ustalimy konkretne dni i dokonamy rezerwacji dla naszych uczestnikow — ptywalni i sal
treningowych — z zapewnieniem (przypisaniem do kazdych zaje¢ osoby prowadzacej —
instruktora, trenera).

Zrealizujemy panel treningowy (w razie koniecznosci dokonujgc podziatu uczestnikow
na sekcje, zespoty, podgrupy).

Przekazemy w czasie zaje¢ materiaty oraz przeprowadzimy teoretyczne Dbloki
informacyjne o tematyce:

a) dieta,

b) trening,

C) zaangazowanie spofeczne — wolontariat

d) inne (zgodnie z oczekiwaniami i zapotrzebowaniem uczestnikow).

Po zakonczeniu przeprowadzimy ankiete ewaluacyjng, sprawdzajgcg poziom
zadowolenia i oczekiwan na przyszto$¢, w podobnych przedsiewzigciach.

Biezgce informacje o przebiegu oraz zakonczeniu pojawig sie na portalu www.rwr.pl i w
lokalnych mediach.

Nastepuje rozliczenie i sprawozdanie catego cyklu w biurze RWR (wszelka
dokumentacja: listy obecnosci, opracowane materiaty przez poszczegdlnych
realizujgcych, ankiety, plany treningowe, etc.).

Sporzadzenie sprawozdania i rozliczenie projektu przed Zarzgdem Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

Niezaleznie od realizacji tego projektu, bedziemy witgcza¢ senioréw we wszystkie nasze
planowane przedsiewziecia: Nocne Ptywanie, Ratuj sie, kto moze, Familiada ptywacka,
konkursy i zabawy, ktére odbywac sie w 2013 roku.

9. Harmonogram?®®

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 01.05.2013 do 23.11.2013

Oferent lub inny podmiot

Terminy realizacji odpowiedzialny za

Poszczegdlne dziatania w zakresie poszczegodlnych . . ;
. : , 1) Y dziatanie w zakresie
realizowanego zadania publicznego dziatan . .
realizowanego zadania
publicznego
Ogtoszenie o naborze uczestnikow na stronie : L
Koniec kwietnia do
WWW.rwr.pl RWR

01.05.2013
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Zamkniecie listy,
opracowanie harmonogramu zaje¢ z RWR
uwzglednieniem liczby uczestnikéw, rezerwacji
ptywalni i sal éwiczeniowych, oraz podziat 01 — 10.05.2013
uczestnikow na sekcje, zespoty czy podgrupy.
Przypisanie instruktoréw / treneréw do
poszczegolnych sekdji.

Realizacja gtéwnej czesci programu — treningi

ptywackie i fitness. RWR,
Opracowywanie biezgcej, niezbedne;j 10.05.2013 - Kaliska Akademia
dokumentacji i materiatéw dla uczestnikéw. 24.11.2013 Sportu — wspotpraca

Prowadzenie dziatan promocyjnych i

informacyjnych.
P —

Rozliczenie koncowe i sprawozdanie do

Wojewody do 15.12.2013 RWR

Oficjalne otwarcie PROJEKTU nastgpi w nocy
z 3 na 4 maja na Ptywalni Delfin w Kaliszu. Tej
nocy bowiem realizowaé bedziemy
ponadregionalne przedsiewziecie: NOCNE 3/4.05.2013 RWR
PLYWANIE, ktore jest wpisane do kalendarium
imprez sportowych Miasta Kalisza.

10. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego®®

Rezultaty pozostajg w Scistym powigzaniu z celami, zaréwno te mierzalne jak i niemierzalne.
Mierzalne:
1.

Niemierzalne:
2.

o gk w

Zapewnienie udziatu 50 osobom w kazdym tygodniu:

a) w 90 minutowych (2 X 45 min.) treningach (sesjach ¢wiczen) na ptywalni z
instruktorem lub trenerem ptywania,

b) 180 minut (2 X 90 min.) treningu fitness na sitowni i sali gimnastycznej — pod opieka
instruktora, trenera,

c) materiatéw do realizacji indywidualnych potrzeb treningowych.

Podniesienie sprawnosci ogolnej oraz poprawe zdrowia uczestnikow, poprzez 6-
miesieczny cykl zaje¢ ruchowych.

Przetamanie lekéw wobec wody, nauczenie ptywania (ok 30-40% uczestnikow).
Nawigzanie kontaktéw w mtodymi ludzmi, ¢wiczacymi na sitowni i ptywajgcymi.
Zapewnienie rozrywki, wtgczenie spoteczne, podniesienie samooceny i samopoczucia.
Rozbudzenie zainteresowania aktywnos$cig spoteczng (wolontariatem), na terenie
zamieszkania.

Podniesienie bezpieczenstwa uczestnikow w srodowisku wodnym, dzieki poprawie
umiejetnosci ptywackich oraz kondyciji.

Zachecanie wielu Srodowisk do aktywno$ci fizycznej (w réznych formach), w celu
integracji, profilaktyki oraz utrzymywania zdrowia na jak najwyzszym poziomie.
Zwiekszenie $wiadomosci uczestnikdbw w roéznych aspektach (zywieniowych,
treningowych, wolontariackich i innych).
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IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztéw:

Lp.

Rodzaj kosztow!®)

Ilo$¢ jednostek

Koszt jednostkowy (w zt)

Rodzaj miary

Koszt catkowity
(w zt)

z tego do
pokrycia

z wnioskowanej
dotacji

(w zt)

z tego

z finansowych
Srodkow
wiasnych,
Srodkow

z innych zrédet ,
w tym wptat i
optat adresatow
zadania

publicznegol?
(w zt)

Koszt do
pokrycia

z wktadu
osobowego,
w tym pracy
spotecznej
czionkow

i Swiadczen
wolontariuszy
w zt)

Koszty merytoryczne®®
po stronie ...(nazwa
Oferenta)®:

1) RWR - bilety na
ptywalnie

(50 os. X 2 wejscia w
tygodniu X 4 tygodnie X
6 m-cy)

2.400

0s./godz.

16.800

14.400

2.400

2) RWR — wejsciowki
na obiekty sportowe

(50 os. X 2 wejscia w
tygodniu X 4 tygodnie X
6 m-cy)

2.400

os./godz.

12.000

12.000

3) RWR (instruktorzy -
ptywanie)

(2 godz./tyg. X 4 tyg. X
6 m-cy)

48

40

godz.

1.920

920

1.000

4) RWR (instruktorzy -
fitness)

(2 godz./tyg. X 4 tyg. X
6 m-cy)

48

40

godz.

1.920

1.920

Koszty obstugi?®
zadania publicznego,
w tym koszty
administracyjne po
stronie ...(nazwa
Oferenta)'® :

1) RWR (obstuga
ksiegowa)

120

projekt

120

120

2) RWR (obstuga
administracyjna)

15

50

godz.

750

750

Inne koszty, w tym
koszty wyposazenia

i promocji po stronie ...
(nazwa Oferenta)®:

v

Ogédtem:

33.510

27.440

2.400

3.670

2. Przewidywane zrédta finansowania zadania publicznego

1

Whioskowana kwota dotacji

27440z

81,9%

2

Srodki finansowe wtasnel?)

0zt

0%

Srodki finansowe z innych zrédet ogétem
($rodki finansowe wymienione w pkt. 3.1-3.3)%

0z

0%
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3.1 | wplaty i optaty adresatéw zadania publicznego
2.400zt 7,1%
3.2 | srodki finansowe z innych zrédet publicznych (w szczegoélnosci:
dotacje z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu
terytorialnego, funduszy celowych, $rodki z funduszy strukturalnych)?) 0zt 0%
3.3 | pozostate!”
0z 0%
4 Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
cztonkdw) 3.670 zt 11%
5 Ogoétem (srodki wymienione w pkt 1- 4)
33.510 100%

3. Finansowe s$rodki z innych zrédet publicznych?)

Nazwa organu administracji publicznej Kwota Informacja o tym, czy Termin
lub innej jednostki sektora finanséw srodkéw whniosek (oferta) rozpatrzenia
publicznych (wzh) 0 przyznanie —w przypadku

srodkéw zostat (-a) wnioskow (ofert)

nie zostal(-a) jeszcze niniejszej oferty
rozpatrzony(-a)

rozpatrzony(-a) nierozpatrzonych
pozytywnie, czy tez | do czasu ztozenia

Nie dotyczy Nie dotyczy TAK/NIED Nie dotyczy

Nie dotyczy Nie dotyczy TAK/NIEY Nie dotyczy

Uwagi, ktére mogag mieé znaczenie przy ocenie kosztorysu:

Kwota dofinansowania, o ktérg wnosimy (27.440 zt) pozwoli na zorganizowanie doskonatej
jakosci zaje¢ (w poszukiwanych i ,drogich” formach aktywnosci), przy zapewnieniu
wykwalifikowanej kadry i najlepszych miejsc do treningu. Na jednego uczestnika jest to
kwota 91,5 zt. miesigcznie. Wydaje sig, Ze to nie tak wiele, biorgc pod uwage rodzaj atrakgc;ji
i zwigzanych z tym kosztéw. Dostepnos¢ tego typu zaje¢ i animacji jest w wiekszosci
przypadkéw (seniorow), poza zasiegiem finansowym, dlatego mimo zainteresowania takim
rodzajem aktywnosci — niewielu z nich, z tego korzysta. To, ile bedg z udziatu w naszym
projekcie mieli przyjemnosci, rados$ci i korzysci zdrowotnych, wydaje sie wartoscig trudng do
oszacowania.

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1.

Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego??

RM - doktor nauk o kulturze fizycznej. Instruktor ratownictwa wodnego, ratownik wodny,
trener ptywania, instruktor kulturystyki, trener kl. Il lekkoatletyki. Nauczyciel akademicki,
na kierunku wychowanie fizyczne i ratownictwo medyczne.

IM - doktor nauk o kulturze fizycznej. Ratownik wodny, instruktor ratownictwa wodnego.
Nauczyciel akademicki na kierunku wychowanie fizyczne i zarzadzanie pracg socjalng.
Ukonczone cztery kierunki studiow podyplomowych (w tym: psychologiczne, trenerskie i
menedzerskie). Trener Kl. 1l lekkoatletyki, trener w zakresie ustawy o pozytku publicznym
i 0 wolontariacie, instruktor kilku form aerobowych.

PS - doktor nauk o kulturze fizycznej. Specjalista od antropologii. Instruktor kulturystyki,
baseboll’'u, gimnastyki sportowej, gier zespotowych (pitka siatkowa, koszykowa, nozna,
reczna). Nauczyciel akademicki na kierunku wychowanie fizyczne.

AJ — doktor nauk o kulturze fizycznej. Instruktor kulturystyki. Nauczyciel akademicki na
kierunku wychowanie fizyczne.
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PS — magister wychowania fizycznego. Instruktor kulturystyki i trener Il kl. gimnastyki.
Nauczyciel akademicki na kierunku wychowanie fizyczne.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentéw? przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania2)

Dostep na preferencyjnych warunkach do ptywalni Delfin, gdzie godzina biletu
normalnego to kwota 10 =z, a ulgowego 7,50 =z Dla naszych uczestnikéw
wynegocjowalismy kwote 7,00 zt.

Dostep na preferencyjnych warunkach do obiektéw sportowych w PWSZ Kalisz, gdzie
cena biletu normalnego to kwota 10 zt., a wytagcznie dla studentéw — 5 zt. Nasi uczestnicy
beda potraktowani jak studenci a dodatkowo otrzymajg indywidualne plany treningowe i
opieke wykwalifikowanej kadry specjalistow — na kazdym treningu i zajeciach.
Posiadamy takze wtasny sprzet do realizacji roznych form rekreacyjnej aktywnosci, ale
przede wszystkim mozemy korzystaC z catej gamy wyposazenia na obiektach,
udostepnianych w ramach projektu (ptywalnia i sale sportowe).

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem,
ktére z tych zadan realizowane byty we wspotpracy z administracjg publiczng).

Nasze doswiadczenie we wspotpracy z administracjg publiczng jest zbyt szerokie, by
opisac je w tym miejscu, dlatego tez pozwalamy sobie na dodanie zatgcznika, ze spisem
zrealizowanych przedsiewzie¢, na ktore pozyskaliSmy srodki publiczne.

Zauwazy¢ nalezy, ze ZAWSZE rozliczaliSmy sie merytorycznie i finansowo, z duzym
wyprzedzeniem ostatecznego terminu ztozenia sprawozdania — z kazdego, dotychczas
realizowanego projektu.

4. Informacja, czy oferent/oferenci? przewiduje(-g) zlecac¢ realizacje zadania publicznego w trybie,
0 ktéorym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

Nie dotyczy

Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci sie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego

oferenta/oferentéw?);

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pobieranie/niepebieranie) optat od adresatéw zadania;

3) oferent/oferencit) jest/sg? zwigzany{-ni} niniejszg ofertg do dnia zawarcia umowy;

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym 2z gromadzeniem, przetwarzaniem

i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych,

osoby, ktérych te dane dotyczg, ztozyly stosowne oswiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia

1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z p6zn. zm.);

5) oferent/oferenci?) skfadajgcy niniejszg oferte nie zalega {(-ja)zalegal-ja)? z optacaniem naleznosci

z tytutu zobowigzan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne?;

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sgdowym/whasciwg
idencial:

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i
faktycznym.
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(podpis osoby upowaznionej lub podpisy os6b upowaznionych do sktadania o$wiadczen woli w imieniu

oferenta/oferentow?

Zatgczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego-rejestru-lub-ewidencjiz¥

2. Statut.

3. Upowaznienie wiceprezesa, Btazej Pieknego do pospisywania oswiadczen woli w zakresie spraw
majatkowych.

4. Oswiadczenie o braku zobowigzan publiczno — prawnych.

5. Zestawienie zrealizowanych projektéw, dofinansowanych ze srodkéw publicznych (we wspotpracy
z administracjg publiczng roznych szczebli).

Poswiadczenie ztozenia oferty?®)

Adnotacje urzedowe?®)

1 Niepotrzebne skresli¢.

2 Rodzajem zadania jest jedno lub wiecej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3) Kazdy z oferentéw sktadajgcych oferte wspdlng przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dotgczajg
wiasciwe pola.

49 Forma prawna oznacza forme dziatalno$ci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki
organizacyjnej okreslong na podstawie obowigzujgcych przepiséw, w szczegdlnosci stowarzyszenie i
fundacje, osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepiséw o stosunku
Panstwa do Ko$ciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotow
i zwigzkéw wyznaniowych oraz o] gwarancjach wolno&ci sumienia
i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,
uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednig
forme lub wpisa¢ inna.

5 Poda¢ nazwe wiasciwego rejestru lub ewidenciji.

6 W zaleznos$ci od tego, w jaki sposob organizacja lub podmiot powstat.

7 Osiedle, sotectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypetnienie nie obowigzkowe. Nalezy wypetnié¢
jezeli zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.

8 Nie wypetnia¢ w przypadku miasta stotecznego Warszawy.

9 Dotyczy oddziatéw terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy
wypetnic jesli zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjne;.

10) Nalezy okresli¢ czy podstawg sg zasady okreslone w statucie, petnomocnictwo, prokura czy tez inna
podstawa. Dotyczy tylko oferty wspdine;j.

1) Wypetni¢ tylko w przypadku ubiegania sie o dofinansowanie inwestyciji.
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12) Opis musi byé spojny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspdlnej — nalezy
wskazac¢ doktadny podziat dziatan w ramach realizacji zadania publicznego miedzy sktadajgcymi oferte
wspolna.

13 W harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczecia i zakonczenia poszczegolnych dziatan oraz
liczbowe okreslenie skali dziatan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar
adekwatnych dla danego zadania publicznego, np. liczba $wiadczeh udzielanych tygodniowo,
miesiecznie, liczba adresatow).

14 Opis zgodny z kosztorysem.

15 Nalezy opisa¢ zakiadane rezultaty zadania publicznego — czy bedg trwate oraz w jakim stopniu
realizacja zadania przyczyni sie do rozwigzania problemu spofecznego lub ztagodzi jego negatywne
skutki.

16) Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegdlnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy,
wynagrodzen.

17) Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

18) Nalezy wpisac koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.

19 W przypadku oferty wspolnej kolejni oferenci dotgczajg do tabeli informacje o swoich osztach.

20) Nalezy wpisac¢ koszty zwigzane z obstugg i administracjg realizowanego zadania, ktére zwigzane sg
z wykonywaniem dziatan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstugg
finansowg i prawng projektu.

21) Wypetnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16
ramowego wzoru umowy, stanowigcego zatgcznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia ... w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania.
Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania publicznego.

22) Informacje o kwalifikacjach oséb, ktore bedg zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzgdkowac¢ zasoby kadrowe
do dysponujgcych nimi oferentéw.

23 Np. lokal, sprzet, materiaty. W przypadku oferty wspolnej nalezy przyporzadkowac¢ zasoby
rzeczowe do dysponujgcych nimi oferentéw.

24) Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat
wydany.

25) Wypetnia organ administracji publiczne;.

SPRAWOZDANIE (€EZESCIOWE/KONCOWEDY)?

z wykonania zadania publicznego

Dzialania na rzecz wspierania aktywnosci osob starszych
(tytut zadania publicznego)

w okresie od 01.05.2013 do 24.11.2013
okreslonego w umowie nr PS.1.946.4.52.2013.7
zawartej w dniu 05.06.2013
pomiedzy

WOJEWODA WIELKOPOLSKIM
(nazwa Zleceniodawcy)
a

RATOWNICTWEM WODNYM RZECZPOSPOLITEJ W KALISZU, ul. H. Sawickiej 20,
KRS: 0000424319
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(nazwa Zleceniobiorcy/(-6w), siedziba, nr Krajowego Rejestru Sagdowego, innego rejestru lub
ewidencji®)

Data zlozenia sprawozdania®
23.12.2013r.

Czes¢ 1. Sprawozdanie merytoryczne

1. Informacja czy zaktadane cele realizacji zadania publicznego zostaly osiggnicte w wymiarze
okreslonym w czesci III pkt 6 oferty. Jesli nie, wskaza¢ dlaczego.

Caly projekt przeszedt nasze wyobrazenie o potrzebie realizacji podobnych inicjatyw.

Zainteresowanie udziatem w zajeciach bylo ogromne. Z przykroscia odmawialiSmy

kolejnym, zgtaszajgcym sie osobom.

Prawie 60 zamiast planowanych 50 oséb, od czerwca do konca grudnia (przedtuzyliSmy juz

we wtasnym zakresie spotkania, na prosbe uczestnikéw).

ZrealizowaliSmy wszystkie elementy, ktére byly zaplanowane plus kilka dodatkowych

aktywnosci.

Niestety zmuszeni byliSmy do zmiany miejsca zaje¢ w wodzie. Z powodu zamkniecia

(prywatny przedsiebiorca zakonczyt dziatalnosé¢) basenu Delfin, te czes¢ (ptywanie),

przeniesliSmy na piekny, nowy obiekt — kaliski aquapark. Udato sie nam utrzymac przyjeta

cene. Obiekt bardzo przypadt do gustu uczestnikom, gdyz wejscie na niego jest znacznie

drozsze, a wielo$¢ atrakcji, bardzo zachecajgca. Dzieki naszemu projektowi, wiele os6b

byto tam po raz pierwszy.

Cele osiggnieto w nastepujgcym zakresie:

1. W kazdy poniedziatek i wtorek odbywaly sie spotkania na aquaparku.

Jednorazowo uczestnicy mogli korzysta¢ z 80 minutowego seansu ptywackiego.
Mieli w tym celu do dyspozycji caly obiekt a dodatkowo, tylko dla nich
rezerwowane byty dwa tory basenu ptywackiego.

2. W kazdg $rode i pigtek uczestnicy brali udziat w zajeciach na Sali gimnastycznej
i sitowni Centrum Dydaktycznego PWSZ w Kaliszu.
3. Instruktorzy (kadra z doskonatymi kwalifikacjami: trenerskimi, instruktorskimi,

dydaktycznymi, naukowymi), realizowata cykle szkoleniowe: z plywania i
¢wiczeh ogdlnousprawniajgcych.

4. Beneficjenci czerpali ogromng satysfakcje z udziatu w zajeciach. Wielu z nich
(ok. 20 osoOb) nauczyto sie samodzielnie ptywaé (bez pomocy innych oséb,
przyboréw i przyrzadow. Ci, ktérzy wczesniej posiadali te umiejetnos¢, w
znacznym stopniu poprawito kondycje ptywacka. Majgc do dyspozycji rézne
atrakcje (bicze wodne, jaccuzi z ciSnieniowymi nadmuchami wody, relaksacyjne
lezaki wodne itp.), doskonale sie relaksowali, odpoczywali i usprawniali.

5. Na treningach ogolnorozwojowych uczestniczyli w zajeciach grupowych i
indywidualnych. Opiekunowie przygotowali zestawy ¢wiczen dla wszystkich oraz
takie, ktére byty dopasowane ze wzgledu na umiejetnosci ruchowe, schorzenia,
zainteresowania. Uczestnicy korzystali z catej palety urzadzen na sitowni, ale
takze: grali w siatkbwke, dwa ognie, ringo, tenisa stotowego, aerobicu, jogi,
relaksacyjnego masazu ,wzajemnego”.

6. Przekazanych zostato wiele materiatdw o zdrowiu, treningu, diecie (przyktadowe
z nich zostajg zataczone do niniejszego sprawozdania).
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Grupa bardzo sie wewnetrznie zespolita. Ludzie nawigzali nowe kontakty miedzy
sobg a takze z innymi uczestnikami — na ptywalni i obiektach sportowych.
Wspdlne c¢wiczenia z réznymi grupami (studentami, osobami trenujgcymi
kulturystyke, sporty walki etc.), spowodowaty, ze nasi beneficjenci czuli sie jak
Lhormalni i réwni” wsréd tym srodowisku.

Zostaly przeprowadzone badania ogélnej sprawno$ci fizycznej tych osdb,
testem standaryzowanym tzw. FULLERTON. W tej chwili trwajg jeszcze préby
badawcze, kontrolujgce zaistniate (ewentualne) zmiany, z uwzglednieniem
systematycznego, prawie poétrocznego udziatlu w éwiczeniach (ptywaniu i
ogélnorozwojowych), na sprawnos¢ ogolng. Opracowanie moze stanowic

podstawe do prezentacji na forach naukowych.
10. Juz wiemy, ze czesé uczestnikow, chce z nami w przysziosci wspétpracowaé
(zdecydowana wiekszo$¢, majgca zasoby czasowe na spoteczna aktywnosc).
11. W ramach projektu, przeprowadzilismy wyktad dla UTW w Kaliszu, pt. Refleksja
0 aktywnosci, nie tylko ruchowej, entuzjastycznie odebrany przez stuchaczy.

2. Opis wykonania zadania z wyszczegdlnieniem organizacji pozarzagdowych, podmiotéw,

0

ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie, lub innych podmiotéw wykonujacych poszczegdlne dziatania

okre$lone w czesci ITI pkt 9 oferty.

Poszczegodlne dziatania w zakresie
realizowanego zadania publicznego wraz z
krotkim opisem wykonania zadania

Terminy realizaciji
poszczegdlnych
dziatan

Zleceniobiorca(-y) lub inny podmiot,

ktéry wykonywat dziatanie
zakresie realizowanego
publicznego

w
zadania

Wszystkie dziatania (zamierzone) zostaty
wykonane w 100%.
Grupa (prawie 60 osbb) zostata
podzielona na dwie czesci, z ktorych
potowa chodzita na zajecia z ptywania: w
poniedziatek a druga czes$¢ we wtorek, tak
samo w treningach na obiektach
sportowych uczestnicy brali udziat
czesciowo w $rode a czesciowo w pigtek.
1. Treningi (zajecia) na sitowni i sali
gimnastycznej.
W tej chwili realizowane (w
grudniu) z wtasnych srodkow i
pracg spoteczna czionkow.

od 15 .06.2013
do 02.12.2013

RWR we wspétpracy ze
specjalistami z KAR

2. Zajecia na ptywalni
W tej chwili realizowane (w
grudniu) z wtasnych srodkow i
pracg spoteczna cztonkow.

od 17.06.2013
do 02.12.2013

RWR
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3. Opis, w jaki sposob dofinansowanie z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacja zadania
wptyneto na jego wykonanie

Dofinansowanie bylo najlepszg rzecza, jaka mogta sie tym ludziom przydarzyc.
Zdecydowana wiekszos¢ z nich, NIGDY nie bylaby w stanie zapewni¢ sobie takiej
aktywnosci. Szczegolnie - na ptywalni. To dla przecietnego emeryta ,zabojcze” kwoty
(kilkanascie ztotych za jednorazowe wejscie). Nie mowigc juz o wykupieniu prywatnych
lekcji ptywania. To, ze z ogromng radoscig i oczekiwaniem, systematycznie, przez pét roku
przychodzili poptywac i pocwiczy¢ na sitowni i sali gimnastycznej, to, ze byli w grupie, ze
nie musieli sie martwi¢ o koszty — to byto dla nas widoczne ,gotym okiem”. Z przerazonych,
przykurczonych staruszkow, wychodzity powoli kompleksy, miesnie sie poddawaty
dziataniu wody, w obecnosci instruktora byto bezpiecznie i ... przyjemnie.

DostaliSmy catg mase pozytywnych informaciji, pytan o ciag dalszy i présb, by im tego nie
odbiera¢, by GIGANCI nadal nimi byli.

Czuli sie wspaniale i bawili sie Swietnie — w taki sposéb dofinansowanie wptyneto na
wykonanie zadania.

Za kazdy tydzien treningéw (udziatu w programie), wnosili — 1 zt. (stownie: jedng ztotéwke).

4. Opis osiagnigtych rezultatow

58 os6b w kazdym tygodniu:

1) brato udziat w 80 minutowym seansie ptywackim i relaksacyjnym (w wodzie) z
instruktorem, w wybrany dzien tygodnia (poniedziatek lub wtorek),

2) brato udziat w nielimitowanym treningu ogélnorozwojowym na obiektach sportowych
(sali gimnastycznej i sitowni), z instruktorem, w wybrany dzien tygodnia (Sroda lub
pigtek).

Wszyscy uczestnicy:

1. otrzymali plik materiatow informacyjnych,

2. mieli przygotowywane przez specjalistow réznych dyscyplin sportowych
indywidualne programy treningowe (zgodnie z potrzebami i diagnozg),

3. wazieli udziat w badaniach, zgodnie z testem FULLERTON,

4. zintegrowali sie we wiasnym Srodowisku i z tymi, z ktérymi spedzali czas (np.
trenujgcymi na sitowni mtodymi ludzmi),

5. poznali specyfike pracy organizacji pozarzgdowych, zostat im ,zaszczepiony
bakcyl” aktywnosci spoteczne;j,

6. zapewniajg o dalszej potrzebie i checi udziatu w podobnych zajeciach — w
przysztosci.

5. Liczbowe okreslenie skali dziatan zrealizowanych w ramach zadania®

1. Uczestnicy: 58 osob
2. Trening: 1 X tydzien — 80 min ptywanie
1 X tydzien — nielimitowane zajecia ogolnousprawniajgce
Prawie 3.000 wejs¢ na ptywalnie
Prawie 3.000 jednostek treningowych ogélnorozwojowych
103 programy indywidualne (krotko i dlugoterminowe)
Ponad 2.000 kartek, zawierajgcych materiaty informacyjne

S
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7. 20 os6b nauczonych ptywania
8. Przeprowadzone 464 proby (testu Fullerton)
9. Tysigce usmiechow, setki siniakow, dziesigtki litrow wypitej wody z basenu ©

Czes¢ I1. Sprawozdanie z wykonania wydatkow

1. Rozliczenie ze wzgledu na rodzaj kosztow (w zl)

Lp. | Rodzaj kosztow Catos¢ zadania zgodnie z umowg Poprzedni okres sprawozdawczy Biezgcy okres sprawozdawczy
(wzh) (wzh" - za okres realizacji zadania
publicznego (w zt)
z tego ztego pokryty ztego z ztego pokryty ztego z ztego pokryty
pokryty z z wktadu finansowych | z wktadu finansowych | z wktadu
% finansowych | osobowego, = Srodkow osobowego, % Srodkow osobowego,
& | Srodkow w tym pracy & | wtasnych, w tym pracy & | wlasnych, w tym pracy
S | whasnych, spotecznej S | érodkéw spotecznej S | srodkow spotecznej
- | N Srodkow cztonkow | =212 innych cztonkow | Nz innych cztonkow
S Q z innych i $wiadczen S E‘ zrédet, w i $wiadczen = g zrédet, w i Swiadczen
2 | £ |2zrodet, wtym | wolontariuszy | 2 g | tym wptat i wolontariuszy | @ | ¥ |tymwptati | wolontariuszy
T | 2 | wptatioptat T | ~ |optat T | © |optat
o o 7 [&] o . o o .
5 | § |adresatow < | § |adresatow < | & |adresatow
% | & [zadania 2 | 2 [zadania 8 | & |zadania
=< | N [ publicznego =< [ N | publicznego =< | N | publicznego
| Koszty merytoryczne
(z uwzglednieniem kosztoéw jednostkowych) poniesione przez ...(nazwa Zleceniobiorcy)®:
1) ) olo|o o o|lo|o o
RWR (bilety na RIKIR QIRIK
ptywalnie) o | N| - o[~ |«
2) o|lo|o o o|lo|o o
RWR (wejsciowki 8 8 8 8
na obiekty o | o o | o
sportowe)
RWR g|gl° S 2lg|° S
RWR (|n§truktorzy 13 S 13 S
— ptywanie)
RWR g|el° 2 gl°|° 2
RWR (instruktorzy 8 8 S S
— fitness)
1 Koszty obstugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne
(z uwzglednieniem kosztéw jednostkowych) poniesione przez ...(nazwa Zleceniobiorcy)®):
1) olo|o o o|lo|o o
RWR (obstuga o A N A
ksiggowa)
2) o|lo|o o o|lo | o o
RWR (obstuga 10 0 0 0
administracyjna)
1 Inne koszty, w tym koszty wyposazenia i promocji
(z uwzglednieniem kosztow jednostkowych) poniesione przez ...(nazwa Zleceniobiorcy)®:
IV [ Ogétem ololo o o
o | s 159} ™
— | 0™ o N
N9 N N

2. Rozliczenie ze wzgledu na zrédlo finansowania

Zrodlo finansowania

Calos¢ zadania

(zgodnie z umowa)

Biezacy okres

sprawozdawczy — za okres realizacji zadania

7k

%

7k

%

Koszty pokryte z dotacji:

Z tego z odsetek

bankowych od dotacji

13.840

80,5

13.840

80,5

31




Koszty pokryte
ze $rodkow finansowych

wiasnych: 120 0,7 120 0,7

Koszty pokryte ze srodkow
finansowych z innych
zrodet (ogodtem):

Z tego:

Z wptat i oplat adresatow
zadania publicznego:

Z finansowych srodkow
z innych Zrodet
publicznych

(W szczegoblnoscei: dotacji
z budzetu panstwa lub 1.200 70 1.200 70
budzetéw jednostek ' !
samorzadu terytorialnego,
funduszy celowych,
$rodkéw z funduszy
strukturalnych:

Z pozostatych zrodet:

Koszty pokryte z wkladu 2.030 11,8 2.030 11,8

osobowego

(W tym $wiadczen
wolontariuszy, pracy
spotecznej cztonkow)

Ogotem: 17.190 100% 17.190 100%

Uwagi, ktore moga mie¢ znaczenie przy ocenie prawidlowosci wykonania wydatkow:

Bardzo doktadnie nadzorowalismy wydatki. Wkfad pracy wolontariackiej znacznie przekroczyt
planowane godziny, ale bylo dla nas przyjemnos$cig , pracowanie z tg grupg. Wyjasnienie
dotyczgce faktury z dnia 6 grudnia zawarliSmy w punkcie Ill sprawozdania. Projekt trwaé
bedzie do konca grudnia (juz w oparciu o nasze zasoby i wptaty od beneficjentéw).

Nie ma w kosztorysie wydatkéw poniesionych na materiaty, a byta to kwota ok. 200 zt.

3. Informacja o kwocie przychodéw uzyskanych przy realizacji umowy i odsetek
bankowych od $rodkow z dotacji zgromadzonych na rachunku bankowym

Nie dotyczy
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4. Zestawienie faktur (rachunkéw)?

Lp. Numer Numer Data Nazwa Kwota (zt) Z tego Z tego ze Data zaptaty
dokumentu pozyciji wystawienia kosztu ze $rodkow Srodkow
ksiegowego kosztorysu dokumentu pochodzacych | finansowych
(zgodnie ksiegowego z dotacji (zt) witasnych,
z czescig 1.1 — Srodkow
rozliczenie ze z innych
wzgledu na zrodet w tym
rodzaj wptat i opfat
kosztow) adresatow
zadania
publicznego
)
1. | FVK/13/07/0 /1 01.07.2013 Bilety na ptywalnie 238 238 0]03.07.2013
0002
2. | FVK/13/08/0 /1 02.08.2013 Bilety na ptywalnie 1.484 1.484 0]06.08.2013
0007
3. | FVK/13/08/0 /1 31.08.2013 Bilety na ptywalnie 1.288 1.288 0]06.09.2013
0144
4. | FVK/13/10//0 /1 02.10.2013 Bilety na ptywalnie 749 749 0]07.10.2013
0002
5. [FVK/13/10/0 /1 31.10.2013 Bilety na ptywalnie 1.134 1.134 0]06.11.2013
0089
6. |FVK/13/11/0 /1 28.11.2013 | Bilety na ptywalnie 1.008 1.008 0(03.12.2013
0057
7. |FVK/13/12/0 /1 06.12.2013 Bilety na ptywalnie 2.499 1.299 1.200 | 13.12.2013
0019
8. |1/2013 112 11.09.2013 | Wejscidéwki na 3.000 3.000 0]12.09.2013
obiekty sportowe
9. |2/2013 112 20.11.2013 | Wejsciowki na 3.000 3.000 0]09.12.2013
obiekty sportowe
10. | Umowa o 1/3 01.10.2013 | Instruktor ptywania 640 640 0]22.12.2013
dzieto nr
16/2013
11. | FS 657/2013 /1 02.12.2013 | Obstuga ksiegowa 120 0 120 (02.12.2013

Czes¢ I11. Dodatkowe informacje

Projekt — jak pisaliSmy wczesniej zostat przyjety bardzo entuzjastycznie. Wielu osobom
musieliSmy odmowié. Wszyscy uczestnicy, ktorzy wiedzieli, ze gdzie$ wyjadg (do sanatorium,
na wczasy etc.) mieli obowigzek zgtosi¢ swojg absencje — wowczas osoby z tzw. listy
rezerwowej wykorzystywaty ich ,karnety”. Nigdy nie zdarzylo sie, aby zostato wolne miejsce w
czasie zajeC (informacja dotyczy ptywalnia). Na sitownie mogty przychodzi¢ osoby ,ponad
limitowe” (Kaliska Akademia Ruchu, wyrazita zgode na korzystanie z zaje¢ nawet o 20%
wigkszym grupom).

Ostatnia faktura za korzystanie z ptywalni, jest datowana na 6.12.2013 roku, wiasnie dlatego,
ze do ostatniego dnia projektu tj. 2 grudnia 2013 roku, uczestnicy wchodzac dokonywali
réznych zgtoszen. Czesc¢ posiadata karnety, czes¢ powotywata sie na tytut zadania: GIGANCI,
cze$¢ miata dodatkowo wydang ,karteczke zmiennika”. Wszystkie te osoby, ktére wchodzity w
czasie projektu na inne, niz karnetowe wejscia, byly zaliczone do grupy, majacej byc¢ rozliczong
na koncu. Tak wiec, po zamknieciu terminu projektu i po doktadnej analizie kazdego wejscia
(wpisywanego w rozny sposoéb), wystawiono nam fakture zbiorczg (dodatkowg). Dokument ten
opiewa na kwote znacznie wyzsza, gdyz zawiera rowniez inne nasze aktywnosci w oparciu o
ptywalnie i zostat wydany jako: sumujgcy caty rok.

Bardzo prosimy o uznanie tego wyjasnienia i pozwolenie na wigczenie faktury z dnia 6 grudnia,
jako spetniajgcej warunki rozliczenia.

33



Zataczniki:'?

1. Kopie faktur i potwierdzen dokonania przelewow

2. Lista 0s6b uczestniczgcych w projekcie, wraz z informacjg o spetnianiu wymogu wiekowego
(60+) oraz miejsca zamieszkania

3. Wybrane materiaty opracowane na potrzeby realizacji projektu

4. Screeny stron, na ktérych zamieszczane byty informacije o projekcie.

Oswiadczam(-y), ze:

1) od daty zawarcia umowy nie zmienit si¢ status prawny Zleceniobiorcy(-o6w);

2) wszystkie podane w niniejszym sprawozdaniu informacje sg zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym;

3) zamdOwienia na dostawy, ustugi i roboty budowlane za $rodki finansowe uzyskane w ramach
umowy zostaly dokonane zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo
zaméwien publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.)™V;

4) wszystkie kwoty wymienione w zestawieniu faktur (rachunkéw) zostaly faktycznie
poniesione;

5) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem,
przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do
systemOw informatycznych, osoby, ktorych te dane dotycza, ztozyly stosowne o$wiadczenia
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r.
Nr 101, poz. 926, z p6zn. zm.).

(pieczeé(-cie) Zleceniobiorcy/(-6w)'?)

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy os6b upowaznionych do sktadania oswiadczen woli

w imieniu Zleceniobiorcy(-ow)

Poswiadczenie ztozenia sprawozdania®

Adnotacje urzedowe?

POUCZENIE

Sprawozdania sktada si¢ osobiscie lub przesyta przesytka polecong w przewidzianym w umowie terminie na adres
Zleceniodawcy.

Termin uwaza si¢ za zachowany, jezeli przed jego uplywem pismo zostalo wystane w formie dokumentu
elektronicznego w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalno$ci podmiotow
realizujacych zadania publiczne (Dz. U. Nr 64, poz. 565, z p6zn. zm.), za po$wiadczeniem przedlozenia
Zleceniodawcy lub nadane w polskiej placowce pocztowej operatora publicznego.
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1 Niepotrzebne skreslic.

2 Sprawozdanie czesciowe i koncowe sporzadzaé nalezy w okresach okreslonych w umowie.

% Poda¢ nazwe wlasciwego rejestru lub ewidencji.

4 Wypetnia Zleceniodawca.

S 0pis powinien zawiera¢ szczegdtows informacje o zrealizowanych dziataniach zgodnie z ich uktadem zawartym
w ofercie, ktora byla podstawa przygotowania umowy. W opisie konieczne jest uwzglgdnienie wszystkich
planowanych dziatan, zakres w jakim zostaly one zrealizowane, i wyjasnienie ewentualnych odstepstw w ich
realizacji, w odniesieniu do ich zakresu, jak i harmonogramu realizacji.

6) Nalezy uzy¢ tych samych miar, ktére zapisane byty w ofercie realizacji zadania, w czgs$ci I1I pkt 9.

) Wypetnia¢ tylko w przypadku, gdy podczas realizacji zadania sporzadzono sprawozdanie czesciowe. Dotyczy
wylacznie okresu objgtego poprzednim sprawozdaniem.

& w przypadku oferty wspodlnej kolejni Zleceniobiorcy dotaczajg do tabeli informacje o swoich kosztach.

9 Dotyczy wszystkich dokumentoéw ksiegowych zwigzanych z realizacja zadania. Zestawienie powinno zawierac:
numer faktury (rachunku), date jej wystawienia, wysoko§¢ wydatkowanej kwoty i wskazanie, w jakiej czgsci
zostata pokryta z dotacji, oraz rodzaj towaru lub zakupionej ustugi. Kazda faktura (rachunek) powinna by¢
opatrzona pieczecia organizacji pozarzadowej lub podmiotu, o ktorym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, oraz zawiera¢ sporzadzony w sposob trwaly
opis zawierajacy informacje: z jakich §rodkéw wydatkowana kwota zostata pokryta oraz jakie bylo przeznaczenie
zakupionych towaréow, ustug lub innego rodzaju optaconej naleznosci. Informacja powinna by¢ podpisana przez
osobe odpowiedzialng za sprawy dotyczace rozliczen finansowych organizacji lub podmiotu, o ktérym mowa w
art. 3 ust. 3 ww. ustawy.

Do sprawozdania nie zatacza si¢ faktur (rachunkow), ktore nalezy przechowywaé zgodnie z obowigzujacymi
przepisami oraz postanowieniami umowy i udostepniac¢ na zadanie Zleceniodawcy.

W przypadku umowy o wsparcie realizacji zadania publicznego Zleceniodawca moze zada¢ takze faktur
(rachunkow) dokumentujacych pokrycie kosztow ze srodkoéw innych niz dotacja przekazana przez Zleceniodawce.

10) Zleceniodawca moze zadaé zatgczenia materiatdéw dokumentujgcych dziatania faktyczne podjete przy realizacji
zadania (np. listy uczestnikow projektu, publikacje wydane w ramach projektu, raporty, wyniki prowadzonych
ewaluacji), jak rowniez konieczne dziatania prawne (kopie umoéw, kopie dowodoéw przeprowadzenia
odpowiedniego postgpowania w ramach zamdwien publicznych, o ile z umowy lub przepiséw odrebnych wynika
obowigzek stosowania ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U.z 2010 r. Nr 113,
poz. 759, z pdzn. zm.).

11 Stosuje sig, o ile z umowy lub przepisdw odrebnych wynika obowigzek stosowania ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. — Prawo zamoéwien publicznych.

12 Wypetniaé, jesli Zleceniobiorca(-y) postuguje(-3) si¢ pieczecia.

WIELKOPOLSKI 01 -17-31
URZAD WOJEWODZKI Poznaf,
w Poznaniu
WYDZIAL
POLITYKI SPOLECZNEJ
PS-1.946.4.52.2013.7
Ratownictwo Wodne Rzeczpospolitej
ul. H. Sawickiej 20
62-800 Kalisz
Uprzejmie informuje, iz sprawozdanie koficowe z wykonania zadania
publicznego, okreslonego umowa nr PS-1.946.4.52.2013.7, zawarta dnia 5 czerwea
~ 2013r. w ramach programu Dziatania na rzecz wspierania aktywnosci 0séb
starszych zostalo zaakceptowane. Tym samym dotacje przyznana Stowarzyszeniu,
w kwocie 13.84,00 zi, uznaje sie za prawidiowo rozliczona,
Ponadto, o przez 0 Zwrot

weksla in blanco wraz z deklaracja wekslowa przediozonych jako zabezpieczenie
wykonania umowy.
Z powazaniem

-~ N\

\/

al. Niepodiegiotci 16/ 18, 61-713 Pozna, tel. 61-854-18-25, fax 61-854-15-44
www.poznan uw.gov.pl, e-mail ps@poznan.uw.gov.pl
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